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1. MANDAT

Un rapport préparé par le Pour la
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REALISER UN PORTRAIT
du systeme alimentaire territorial

o DEFINIR UNE VISION ET ELABORER UN PLAN D’ACTION
du systeme alimentaire territorial souhaité a la MRC de Lac-
Saint-Jean-Est en collaboration avec les acteurs du milieu.

MOBILISER LES PARTIES PRENANTES

a entreprendre des actions en lien avec la production, la
distribution, la transformation, la consommation et la
gestion des résidus alimentaires post-consommation.




Objectifs spécifiques

1. Réaliser un portrait-diagnostic
a) Mise a jour des statistiques et informations relatives a la production,
transformation, distribution/transport, consommation alimentaire et la
gestion des matieres résiduelles de la MRC
b) Réaliser un diagnostic des forces, faiblesses, opportunités et menaces du
systeme agroalimentaire du territoire

2. Elaborer la problématique et la vision collective
a) ldentifier les enjeux principaux du systeme alimentaire de la MRC
b) Identifier le pouvoir d'intervention des différents acteurs dans la résolution

de ces enjeux
c)  Coconstruire une vision collective qui rassemble et inspire l'action

3. Réaliser un plan d‘action
a) Mobiliser les acteurs du systeme agroalimentaire de la région et les

porteurs d'actions potentiels
b) Amener ces acteurs a identifier des actions concretes et a mettre en place
les actions ciblées qui permettront de réaliser la vision du systeme

limentaire territorial
“%C'SA MR\ alimentaire territoria
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2. DEMARCHE

Un rapport préparé par le Pour la
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Qu’est-ce qu'un SAT?

Qualité de Iair, de
I'eau et du sol

Biodiversité /

Environnement

Nutrition

\ Qualité des aliments

Sécurité
alimentaire

Accessibilité physique
et financiére & des
‘mission de GES \ aliments sains
\
l
Gaspillage l‘ Equité sociale

Viabilité des
entreprises

\

Z
O
-
Z
T
LL
a

\ " Identité
Emplois

Territoire

Lien ville-campagne

Occupation du territoire

GESTION ET VALORISATION
DES DECHETS

Systeme alimentaire territorial : Ensemble de filieres agroalimentaires
répondant aux criteres du développement durable, localisées dans un
espace géographique de dimension régionale et coordonnées par une

“% CISA MR o’ gouvernance territoriale.
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Collecte de données Enjeux et pouvoir
m ) Sollicitation des d'action
Demarrage partenaires Comité SAT
_: Mai 2024 Eté 2024 Janvier 2025
Q Juin 2024 Octobre 2024 Mars 2025
Validation du plan de Portrait - FFOM Validation des
travail Comité SAT orientations
Comité SAT
m . Présentation du
I Avril 2025 ra
. pport
Idéation d'actions Juin 2025 Sept b
Comité SAT Plan d'action eptembre
élargi Comité SAT 2025

Contact avec les

- contributeurs SEPtembre
Un rapport préparé par le Pour la potentiels 2025
Mai 2025 Validation du plan
% C I S A M R \ d'action
‘ INAB (V] CEGEP DE VICTORIAVILLE Comité SAT

DE LAC-SAINT-JEAN-EST
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Roles

Suivi du projet i
e S’assure que le projet répond a ses Representa nts

objectifs généraux MRC LSJE et CISA

Orientation du projet

e Ajuste la direction que prend le projet en
fonction des apprentissages (processus 14 rencontres
itératif)

\

Facilitation et mise en relation

* Alimente 'équipe du CISA

* Fournis les données et analyses
territoriales

* Facilite la mise en relation de Uéquipe de
recherche et des acteurs pertinents

COMITE TECHNIQUE

Mobiliser les acteurs
U e pourla e Encourage la participation des acteurs clés

au moment opportun
== MR
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Roles

Suivi du projet
e S’assure que le projet répond a ses
objectifs généraux

\

<
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n
-
=
O
U

Orientation du projet

* Ajuste la direction que prend le projet en
fonction des apprentissages (processus
itératif)

Facilitation et mise en relation

e Alimente U'équipe du CISA

* Facilite la mise en relation de 'équipe
de recherche et des acteurs pertinents

Participation a la cocréation du plan

Un rapport préparé par le Pour la
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Responsabilités

Présence aux rencontres
 Attitude d’ouverture
* Partage d’expertise et de connaissance
 Assiduité
e Resterinformé
 Arriver préparé



F Représentants
< e Agrinova * Municipalité Régionale de Comté de Lac-
* Borée Saint-Jean-Est
m e Centre de Services scolaires * Régie des Matieres Résiduelles de Lac-
* Centre Intégré Universitaire de Santé et Saint-Jean-Est
services sociaux * Table agroalimentaire
\ m « Colb * Table de sécurité alimentaire
P * Créneau d’excellence AgroBoréal * Union des Producteurs Agricoles
 MRC Lac-Saint-Jean-Est et Développement < Citoyens
— économique Alma Lac-Saint-Jean * Organismes communautaires
e Maison des familles la Cigogne LSJE * Producteurs
e Ministere de UAgriculture, des Pécherieset ¢ Transformateurs
de UCAlimentation du Québec
O e Municipalités
‘ , Nombre de rencontres (virtuel ou présentiel)

3 rencontres en présentiel (dont une rencontre répétée 2 fois avec un comité SAT élargi a

Saint-Nazaire et St-Gédéon pour identifier des actions porteuses et des partenaires potentiels)
Un rapport préparé par le Pour la

3 rencontres en lighe
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Activités realisées

Portrait :
1. Analyse par codage
* Analyse qualitative de données provenant des documents fournis par le comité
technique, puis complétée au besoin par une revue documentaire.
2. Production de cartes
3. Production d’outil d’animation pour les ateliers de cocréation

Ateliers de cocréation avec le comité SAT sur :
* Le diagnostic et lidentification des enjeux du SAT
e La définition de la vision
* Lidentification des orientations prioritaires
* Lidentification d’actions, de porteurs, de partenaires potentiels et d’indicateurs (3
ateliers)

\

L
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Rencontres individuelles pour finaliser le plan
 Complément d’information
e Valider les énoncés d’action

Valider les porteurs
{%c . MRC
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3. PORTRAIT-
DIAGNOSTIC




FAIBLESSSES

Correspondent a ce qui dépend de nous dans
nos capacites d'actions.

Ce sont des éléments que nous maitrisons
pour prendre les décisions d'avenir.

Les forces représentent les aspects positifs
sur lesquels on peut batir le futur.

Correspondent aux potentiels externes sur
lesquels nous ne décidons pas, mais dont on
pourrait éventuellement tirer parti, et ce, en

considération des forces et des faiblesses

actuelles.

Correspondent a ce qui dépend de nous dans
nos capacites d'actions.

Ce sont des éléements que nous maitrisons
pour prendre les décisions d'avenir.

Les faiblesses sont les éléments sur lesquels
une amelioration est possible.

OPPORTUNITES

Correspondent aux problemes, aux obstacles
ou aux limitations extérieures qui peuvent
empécher ou limiter la réalisation du plan.

C'est donc ce qui ne dépend pas de nous.




PORTRAIT-DIAGNOSTIC

PRODUCTION — POTENTIEL ALIMENTAIRE

FORCES

OPPORTUNITES




PORTRAIT-DIAGNOSTIC

PRODUCTION — POTENTIEL ALIMENTAIRE

FAIBLESSES

MENACES




PORTRAIT-DIAGNOSTIC

PRODUCTION — ECOSYSTEME (environnement, social, économique)

FORCES

OPPORTUNITES




PORTRAIT-DIAGNOSTIC

PRODUCTION — ECOSYSTEME (environnement, social, économique)

FAIBLESSES

MENACES




TRANSFORMATION ALIMENTAIRE

FORCES

OPPORTUNITES

PORTRAIT-DIAGNOSTIC




TRANSFORMATION ALIMENTAIRE

FAIBLESSES

MENACES

PORTRAIT-DIAGNOSTIC




DISTRIBUTION

FORCES FAIBLESSES

OPPORTUNITES MENACES
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PORTRAIT-DIAGNOSTIC

COMMERCIALISATION

FORCES FAIBLESSES

OPPORTUNITES MENACES




(@)

PORTRAIT-DIAGNOSTIC

CONSOMMATION INDIVIDUELLE

FORCES

OPPORTUNITES

FAIBLESSES

MENACES




(@)

PORTRAIT-DIAGNOSTIC

C

ONSOMMATION INSTITUTIONNELLE

FORCES FAIBLESSES

OPPORTUNITES MENACES
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PORTRAIT-DIAGNOSTIC

POST-CONSOMMATION

FORCES

OPPORTUNITES

FAIBLESSES

MENACES




4. ENJEUX

Un rapport préparé par le Pour la
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. Autonomie et sécurité alimentaire

. Aménagement du territoire

1
2
3. Pérennité des entreprises
4. Gouvernance

5

. Mobilisation citoyenne et communautaire

MRC

DE LAC-SAINT-JEAN-EST




5. VISION

Un rapport préparé par le Pour la
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a accroitre la présence des aliments locaux dans l'assiette de
toute la population, tout en visant la santé collective des
individus et |la qualité de I'environnement, pour le bien des
géneérations actuelles et futures.

MRC

DE LAC-SAINT-JEAN-EST



6. ORIENTATIONS

Un rapport préparé par le Pour la
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ENJEUX ORIENTATIONS

Autonomie et sécurité

alimentaire 2. Une offre alimentaire accessible, diversifiée et locale, disponible a I'année, pour tous

Aménagement

. 4. Un territoire agricole protégé, préserve, utilisé et valorisé
du territoire

6. Un secteur agricole et agroalimentaire enraciné, dynamique et attrayant pour la releve
Pérennité des
entreprises

Gouvernance 8. Une collaboration aux structures de concertation existantes

Mobilisation citoyenne
et communautaire
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7. PLAN D'ACTION

Un rapport préparé par le Pour la
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Porteur Partenaires Indicateur Commentaires
potentiel potentiels

[ I 4

alimentation locale et diversifiee

Action

1.1 Réaliser un portrait de l'offre
et de la demande en produits
locaux, ainsi que les
infrastructures nécessaires
permettant de cibler les besoins
de la population.
1. Evaluer les besoins en
volume d'aliments
2. Evaluer la capacité de
production et de
) . Jean-Est
transformation des entreprises Centre de services
agroalimentaires MRC Lac-Saint- colaires Portrait de l'offre, de
. Identifier les produits locaux Jean-Est et 3 , . la demande et des
" Réseau régional en .
pouvant remplacer les Comité SAT ; ; infrastructures
. R alimentation
productions exogenes .
p o communautaire
. Evaluer comment accroitre la ,
. , , Boree
production sur toute I'année
. Evaluer la capacité a
conditionner et transformer les
produits alimentaires
. Evaluer la capacité des réseaux
de transport et de distribution
d‘aliments locaux
. Evaluer la capacité a valoriser
les déclassés

Table Agroalimentaire
Saguenay-Lac-Saint-
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Orientation 1.
Un territoire nourricier favorisant une

[ I 4

alimentation locale et diversifiee

1.2 Elaborer un plan d'action pour
manger local et diversifié a 'année

Utiliser le portrait de U'offre et de la
demande réalisé en amont, pour mettre en
ceuvre certaines actions telles que :

1. Répartir le besoin de production
aupres des producteurs
sélectionnés, selon leur capacité

Mutualiser ou développer au besoin
des espaces de conservation pour
moyen terme (chambre froide,
congélation, chambre
fraiche/caveau, entrepd6t) pour
stocker les récoltes afin de les
rendre disponibles toute la saison

Porteur Partenaires Commentaires
potentiel potentiels




A t. Porteur Partenaires Indicateur Commentaires
ction potentiel potentiels

e Agrinova

1.3 Accompagner les entreprises e College d'Alma
pour le développement de (projet relance serres
nouveaux produits alimentaires CEDAP)
locaux, et adapter les cultures au
climat du territoire ,
1. Produits nouveaux : légumes,  MRC Lac-Saint-Jean-Est AgroBoréal
fruits, épices, herbes, etc. et Comité SAT Lac- Table agroalimentaire
2. Adaptation de cultures Saint-Jean .
exotiques au climat local (ex. VégétoLab commercialisés
plantes exotiques) et futur Jardins Mistouk
(adaptation aux changements

climatique) Union des
Producteurs Agricoles

[ I 4

alimentation locale et diversifiee

Créneaux d'excellence
Nombre de e A titre informatif, le Créneau

nouveaux produits d'excellence AgroBoréal fait le
développés et développement de produit avec
du financement disponible.
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1.4 S'arrimer a toutes initiatives
régionales concertées de
production solidaire




ble,
I'année,

a

. Partenaires Commentaires
Action m potentiels m_

2.1 Revoir les modalités du Fonds

Agro afin d'appuyer des initiatives

communautaires et d'entreprises

d’'économie sociale concertée et

porteuses pour le territoire

1. Proposer des criteres/balises
qui permettent un
financement aux organismes
communautaires

. Permettre le financement

d'organismes qui n‘entrent pas
dans le financement du
Programme de soutien aux
organismes communautaires
(PSOC), ex. : popote et
butineurs

ire accessi
isponible

pour tous
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Une offre alimenta
diversifiée et locale, d




V4

annee,

ble,
II

Porteur Partenaires Indicateur Commentaires
potentiels

ire accessi
ble

Action

2.2 Initier une réflexion pour
soutenir les épiceries
communautaires/solidaires et les
points de vente libre-service

a

isponi

Evaluer la possibilité de :

Consolider le financement des
épiceries communautaires
Constituer une coop d‘alimentation
solidaire

Créer de nouveaux locaux libre-
service sécurisés

pour tous

(@\|
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2.3 Développer le partage de lieux Réseau Régional en
ouverts a la population pour cuisiner Alimentation

collectivement. @ T e o Les porteurs de cette action
_ . MRC de Lac-Saint- Table locale en Nombre de lieux doivent étre définis par la
1. Avoir des services dans toutes les Jean-Est 5,‘ e. Olca .e e . partagés cenaarEen loesl
municipalités, selon ce qui est sécurité alimentaire
disponible La Marmite

fumante

Une offre alimenta

diversifiée et locale, d
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Une offre alimenta

diversifiée et locale, d
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annee,
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a

isponible

pour tous

Action

2.4 Collaborer aux démarches sur
le développement du transport
actif et collectif afin de faciliter,
pour la population, l'acces aux
aliments frais et locaux

- Accés pour tous (agés, handicaps,
famille, etc.)

2.5 Collaborer aux démarches sur
le transport des aliments afin de
faciliter I'acces aux aliments frais et
locaux

Porteur

MRC Lac-Saint-
Jean-Est

Partenaires
potentiels

e Réseau
Régional en
Alimentation
Communautaire

e Partenaires de
I'entente
sectorielle en
agroalimentaire

Indicateur

Participation aux démarches
de concertation sur le
transport des marchandises

Commentaires

La démarche de concertation sur
le transport des marchandises est
portée par I'entente sectorielle en
agroalimentaire

Les porteurs de cette action
doivent étre définis par la
concertation locale

RRAC : travaux transport agro 02
Etude sur l'optimisation des
transports portée par la table
agroalimentaire régionale
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diversifiée et locale, d
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isponible

pour tous

Action

2.6 Réduire le gaspillage alimentaire
a toutes les étapes de la chaine
agroalimentaire locale

1. Diminuer les pertes alimentaires chez
les producteurs, transformateurs et
distributeurs

. Valoriser les surplus et invendus pour
renforcer la sécurité alimentaire locale

. Créer un réseau qui revalorise les
aliments directement et par la
transformation, qui les distribue et les
stocke.

. Rendre ces aliments disponibles pour
tous

Partenaires
potentiels

Commentaires




Action Porteur

3.1 Intégrer au schéma
d'aménagement et de
développement des orientations et
des objectifs favorisant les
aménagements nourriciers ainsi que
la présence d'espaces de production
alimentaire publics et privés.

MRC Lac-Saint-
Jean-Est

Partenaires

potentiels

e Municipalités

Indicateur

Nombres
d'éléments
intégrés dans le
schéma
d'aménagement

Commentaires

Désigner des bandes vertes dédiées aux
jardins et a l'agriculture dans les plans
d'urbanisme et partager leur emplacement
Permettre l'agriculture (production et
transformation) dans tout le périmétre urbain
dans les zones identifiées a cette fin au
schéma d'aménagement et de
développement, ainsi qu‘aux plans et
réglements d'urbanisme. Permettre la
conformité de projets (ex. jardins
communautaires, fermes urbaines) et enlever
les batons dans les roues lors de I'approbation
d'un projet.

Permettre les potagers de facade, permettre
les serres sur les toits.

Mettre systématiquement des aménagements
nourriciers dans les espaces verts.

Favoriser I'utilisation de bonnes fleurs pour les
pollinisateurs dans les

aménagements paysagers tant privés que
publics.

Donner acces a des aliments dans chaque
quartier et noyau villageois : forét nourriciére,
endroit dans la municipalité avec des espaces
de jardin/fruitiers

Développer des aménagements comestibles
Municipalités peuvent mettre leurs spécificités
ex. : distance avec les voisins pour les jardins
de fagade
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A t. Partenaires Commentaires
ction potentiels

3.2 Identifier une stratégie pour
réduire les marais et déserts
alimentaires sur le territoire
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= Action Porteur potentiels
o
8 4.1 Assurer I'intégrité de la zone e UPA : Projet AgriClimat +
Nd) agricole dans un contexte de MRC Lac-Saint-Jean-Est o Union des Maintien de la Laborato'fe V'V:nttsuc: les
ora changements climatiques -oducteurs aaricoles totalité de la zone ‘:mes en Cct’” zj et‘e
N} .!) p g seiaale changements climatiques

4.2 Evaluer les opportunités et les
besoins pour I'établissement
agricole

t valor

1. Réfléchir a une maniére de protéger
les terres agricoles, exemple avec les
fiducies d'utilité sociale agricole ou
agroécologique (FUSA)

2. Evaluer l'accessibilité de ces terres

pour la releve

. Evaluer la faisabilité et les besoins pour

la mise en place d'un incubateur ou
d'un motel agricole sur le territoire

4. Evaluer les meilleurs moyens de
répondre aux besoins de la releve
agricole.
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ége, préserve,
ise

. Partenaires Commentaires
Action ot | e | Commenires

4.3 Analyser les opportunités et

incitatifs fiscaux afin de protéger et

t valor

mettre en valeur des terres a
vocation agricole
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Un territoire agricole prot
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https://www.ville.boisbriand.qc.ca/administration-municipale/evaluation-fonciere
https://www.ville.boisbriand.qc.ca/administration-municipale/evaluation-fonciere
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climatiques et a faible impact

Vd

Ire resi

Un territo

tal

environnemen

Acti Porteur Partenaires Indicateur Commentaires
ction potentiel | potentiels
5.1 Identifier les enjeux du secteur Plusieurs cohortes ou groupes de
agricole face aux changements e Union des producteurs el sent €l exaias 9.5 (@
climatiques et créer des groupes agricoles terr|t0|re‘, ex. Club cqnsell Bleuets
) (adaptation des pratiques contre la
de travail (ou cohortes) par ° Agrinova mouche du bleuet), Nutrinor et UPA
thématique MRC Lac-Saint- ) _ Nombre d travaillent déja sur I'adaptation des
Tt —Ect: = e Groupe Multiconseil ombpre ae pratiques.
Comité SAT-Lac- agricole du Saguenay-Lac- = Producteurs
Saint-Jean Saint-Jean participants

5.2 Mettre en valeur, par une offre
de formation, les connaissances
acquises sur les meilleures
pratiques dans un contexte de
changements climatiques

e Ministere de I'Agriculture,
des Pécheries et de
I'Alimentation du Québec

Selon les thématiques identifiées,
les acteurs d'accompagnement
seront identifiés selon leurs
expertises (UPA, Agrinova, Groupe
Multiconseil, etc.
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Action

Porteur

Partenaires
potentiels

Indicateur

Commentaires

5.3 Promouvoir la biodiversité en
bandes riveraines

5.4 Accroitre le taux de participation
du bac brun dans les ICI (industries,
commerces et institutions) du SAT

MRC Lac-Saint-Jean-Est

e Union des producteurs
agricoles
Organisme de bassin-
versant Lac-Saint-
Jean-Est
Carbone Boréal
Université du Québec a
Chicoutimi
Ministere de
UAgriculture, des
Pécheries et de
lAlimentation du
Québec
Eureko
Clubs conseil

Nombre de
diffusions

OBV, voir le Fonds Bleu qui finance
des projets d’information, de
sensibilisation, de formation ou de
concertation en lien avec l'eau

MAPAQ, voir le programme Prime-
Vert qui vise a accroitre ’'adoption de
pratiques agroenvironnementales
afin d’améliorer la performance
environnementale du milieu agricole

UPA, aménagement et
caractérisation des bandes
riveraines, projet en cours




Porteur Partenaires Indicateur | Commentaires

Action potentiels

6.1 Poursuivre les démarches de Union des producteurs
« Rencontre de réflexion pour les agricoles
cédants »

Développement
économique Alma Lac-
Saint-Jean

Nombre de
cédants touchés

6.2 Promouvoir les services de
|'Arterre

6.3 Initier un cercle d'entrepreneurs Ici, le terme reléve représente a la fois
agricoles et agroalimentaires celles et ceux qui sont repreneurs

5 d'entreprises existantes ainsi que
attrayant pour la releve . o
e Union des celles et ceux qui créent de nouvelles

producteurs agricoles entreprises.

MRC Lac-Saint-Jean-Est MinEREeE Nombre de

o I'Agriculture, des . . .
et Comité SAT A . releve touchée L'UPA, avec le financement du
Pec'he”es e.t de MAPAQ, a travaillé avec le Réseau
I'Alimentation du Mentorat Québec pour coordonner
Québec une offre de mentorat pour les
cédants, mais que des initiatives
auraient été réalisées auprés de la

releve
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Orientation 7.
Des synergies nouvelles et consol
entre les acteurs du systeme alimentaire

territorial

Porteur
potentiel

7.1 Favoriser le développement des
filieres structurées au sein du
territoire (ex. chanvre, gourgane,
viande, protéines végétales)

. Mettre en réseau des acteurs

. Mettre en commun des
infrastructures et des expertises

. Soutenir le développement des filieres
par la recherche et le développement

. Développer des réseaux de
transformation et de production
d'aliments préts a la consommation
pour propulser les filieres. A I'exemple
des usines de transformation de
bleuets, de chanvre, de gourgane,
etc.

. Valoriser I'économie circulaire

. Mettre 'accent sur les circuits courts

Partenaires Commentaires
potentiels




Porteurs

Action potentiels

7.2 Analyser les opportunités

territoriales quant a la

mutualisation en transformation

alimentaire aupres des organismes

communautaires, des institutions et

des entreprises.

Réseau Régional en

La mutualisation désigne le fait de _ i
Alimentation

mettre en commun des
infrastructures, des espaces, des Communautaire
équipements ou des ressources

humaines dédiés a la

transformation alimentaire, entre =~ Comité SAT
plusieurs acteurs tels que des

individus, des organisations, des

entreprises ou des collectifs. Centre Intégré

Universitaire de
Santé et services
sociaux

Partenaires Indicateur
potentiels

e MRC Lac-Saint-
Jean-Est

e Municipalités

o Centrede services | opnortunités
scolaires identifiées

e La Marmite fumante

o Centre québécois
de développement
durable

Commentaires

Les différents porteurs sont en fonction
des différentes clientéles ciblées. Sans
doute qu'un porteur responsable de la
coordination devra étre identifié.

Les besoins sont connus par différents
acteurs qui doivent se partager les
opportunités dans les différents secteurs.

Les porteurs de cette action peuvent
solliciter de I'aide d'un conseiller externe
pour I'accompagnement dans la mise en
ceuvre de ce projet.

Faire des liens avec la Politique de
développement social

RRAC porte le projet Espace CT

Mutualisation : infrastructure, espaces,
équipements et ressources humaines



Orientation 8.
Une collaboration aux structures de

concertation existantes

Partenaires Commentaires
potentiels

8.1 Collaborer au renouvellement
de l'entente sectorielle en
agroalimentaire

8.2 Favoriser la concertation sous-
régionale et régionale dans la mise
en ceuvre du SAT

8.3 Utiliser et bonifier les
cartographies existantes relatives
au SAT et leurs acteurs, pour
favoriser la mobilisation, la
gouvernance, les communications
et la mise en ceuvre des actions

MRC Lac-Saint-Jean-Est

e Borée
e Ministere de

I'’Agriculture, des
Pécheries et de
I'’Alimentation du
Québec




Porteur Partenaires Indicateur Commentaires

Action potentiels

8.4 Mettre en place un comité de
suivi du SAT en vue d’une e Tables de
gouvernance représentative et concertation liées au
inclusive SAT

Représentant ou

organisation 4 rencontres annuellement
regroupant des Nombre de

acteurs du SAT (ex. rencontres
UPA) annuellement
MRC Lac-Saint-Jean-Est Ministéres (ex. .

mandat pour permettre a d’autres
CIUSSS, MAPAQ) voix de se faire entendre.
Mouvements CltoyenS ReprésentatiVité Réfléchir a un moyen d’assurer

Boréee des acteurs du SAT quand méme une continuité, en
Agrinova considérant le type de membre
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Centre de Services
Scolaires
Développement écon
omique Alma Lac-

Saint-Jean




. Partenaires Commentaires

9.1 Présenter aux acteurs du SAT
(milieu d'affaires, politique,
organisme communautaire, etc.) le
plan d'action et ses avancées, et
activer les synergies entre les
acteurs

9.2 Structurer les communications

entre les partenaires pour atteindre
les acteurs ciblés par le plan MRC Lac-Saint-Jean-Est
d‘action

Le RRAC a déja des activités
Plan de de littératie alimentaire, voir
communication si arrimage a faire. L'UPA fait
aussi des actions en ce sens.

autour de projets mobilisants et engagées

9.3 Réaliser des actions de
communication sur les initiatives
favorisant l'alimentation locale et
durable

(V)]
]
2
(V]
=)
o
=
e
7]
e N
o P
C'®
O
T O
-IEV)

(V)]
20
-

S
O®w®
c
S
-
-
@)
O
(V]
]
)

e Ex. communication sur comment
remplacer des aliments exotiques par
des aliments locaux

9.4 Mobiliser 'engagement des
élus et partenaires du SAT en les C Nombre de

. . : e Municipalités . .

invitant a signer une Charte MRC Lac-Saint-Jean-Est signataires de la

, . e Partenaires du SAT
d'engagement pour la mise en charte

pour leur santé et I'environnement




8. RECOMMANDATIONS



1. Le citoyen au coeur du systeme alimentaire territorial : Ce
plan doit viser a répondre aux besoins alimentaires du citoyen
d'aujourd’hui et de demain, de tous ages, en provenance de
toutes les classes sociales et de toutes les cultures. En ce sens, |l
faut s'assurer que les citoyens soient représentés dans les
discussions et les instances de décisions du systeme alimentaire
territorial afin de répondre aux differents besoins.

2. La concertation des acteurs : La démarche ayant mené au plan
d’'action pour un systeme alimentaire territorial a été I'occasion
d'échanges entre les acteurs de toute la chaine du systeme
alimentaire. Par le fait meme, ce flt l'occasion de mieux se
comprendre, mieux définir les roles et responsabilites de
chacun et de mieux travailler ensemble. Cette concertation et
cette collaboration doivent étre centrales dans la mise en
ceuvre du plan afin de favoriser les forces en presence et la
réalisation des actions identifiées.



3. La collaboration pour un systeme alimentaire plus durable :
L'ampleur des enjeux concernés par un SAT nécessite de se
coordonner et de collaborer avec d'autres initiatives touchant
aux actions du plan, qu’elles soient municipales (ex. les plans de
développement des communautés nourricieres), régionales (ex.
Borée), ou intersectorielles (ex. démarche sur le développement
de la mobilité durable)

4. Le temps de passer a l'action : Le plan d'action du systeme
alimentaire doit rapidement se doter d'une gouvernance
representative et qui aura la responsabilité de mettre en ceuvre
le plan. La mobilisation des parties prenantes au cours des
derniers mois a créé un momentum et des attentes qui invitent
a ne pas tarder a passer a l'action.



Merci pour votre contribution
essentielle a ce plan d’action
concerté du systeme
alimentaire territorial de la
MRC du Lac-Saint-Jean-Est!

DE LAC-SAINT-JEAN-EST
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